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Prezentul Regulament de Organizare si Functionare se completeazd cu prevederile:

Statutului si Actului Constitutiv ale GAL BAZINUL DORNELOR

Strategia de Dezvoltare Locald a GAL BAZINUL DORNELOR pentru perioada 2023 — 2027

Parteneriatul constituit prin GAL Bazinul Dornelor pentru implementarea SDL 2023 —
2027

GHIDUL DE IMPLEMENTARE A INTERVENTIEI DR 36 LEADER-Dezvoltarea locald plasatd
sub responsabilitatea comunitdtii - Program finantat de Uniunea Europeand si Guvernul
Rom niei prin
FONDUL EUROPEAN AGRICOL PENTRU DEZVOLTARE RURALA

GHIDUL DE IMPLEMENTARE A INTERVENTIEI DR-36 — Componenta: ,Sprijin pentru
gestionarea, monitorizarea si evaluarea strategiei de dezvoltare locald, precum si animarea
acesteia, inclusiv facilitarea schimburilor intre pdrtile interesate” - Program finantat de
Uniunea Europeand si Guvernul Romdniei prin FONDUL EUROPEAN AGRICOL PENTRU
DEZVOLTARE RURALA

Program: “Programul Incluziune si Demnitate Sociald 2021 — 2027”, Prioritate: PO2.
Dezvoltarea locald plasatd sub responsabilitatea comunitdtii — zona rurald, Obiectivul specific:
ESO4.12. ,Promovarea integrdrii sociale a persoanelor expuse riscului de sdrdcie sau de
excluziune sociald, inclusiv a celor mai defavorizate persoane si a copiilor (FSE+)
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Dezvoltarea locald plasaté sub responsabilitatea comunitatii

1. Dispozitii generale

1.1. GAL Bazinul Dornelor

Forma juridica: Asociatia este persoana juridica de drept privat, fara scop patrimonial,
nonprofit, independenta, neguvernamentald, apolitica, organizata potrivit dispozitiillor O.G. nr.
26/2000 cu privire la asociatii si fundatii, cu modificarile si completarile ulterioare si este menita sa
realizeze obiectivele mentionate in Statut.

Asociatia se constituie pe perioada nedeterminatd, incepand cu data inscrierii sale in Registrul
Asociatiilor si Fundatiilor. Dizolvarea sau lichidarea se vor putea face prin intelegerea Asociatilor, in
conditiile legii si ale Statutului, dupa ce Asociatia isi va fi indeplinit obiectivele prevazute in Statut.

Partenerii economici privati, precum si alti reprezentanti ai societatii civile vor reprezenta cel
putin 51% la nivel decizional, iar reprezentantii oraselor vor reprezenta maximum 25% la nivel
decizional (organisme de conducere ale GAL-ului).

1.2 Scopul Asociatiei

Scopul Asociatiei il reprezinta promovarea dezvoltarii durabile a Parteneriatului GAL BAZINUL
DORNELOR,cu implicarea actorilor privati si publici,prin actiuni care sa permita valorificarea
resurselor naturale si culturale.Pentru aceasta, Asociatia va implementa orice program necesar, in
special programul LEADER 2014-2020,Programul National de Dezvoltare Rurala 2014-2020, Planul
National Strategic 2023 — 2027 , Programul LEADER 2023-2027 , Fondul Social European plus (FSE+),
Programe Multifond si alte Programe de finantare nationale si europene nerambursabile.

Asociatia are ca scop elaborarea si implementarea Strategiei de dezvoltare locala a teritoriului
»GAL Bazinul Dornelor” in vederea utilizarii in mod optim a potentialului endogen al teritoriului
pentru o dezvoltare armonioasd, o guvernanta locald moderna prin implicarea tuturor actorilor din
teritoriu, precum si accesarea de fonduri europene, conceperea si implementarea de proiecte care sa
sprijine dezvoltarea teritoriului.

Asociatia declara ca acordul comun al constituirii sale se bazeaza pe interesul general al
locuitorilor de pe raza Parteneriatului GAL Bazinul Dornelor pentru imbunatatirea calitatii serviciilor
publice, sprijinirea mediului de afaceri si stimularea activitatii organizatiilor non-profit.

1.3 Obiectivele GAL BAZINUL DORNELOR

Obiectivele Asociatiei sunt:

- elaborarea si implementarea Strategiei de dezvoltare locald aferenta perioadei de programare
2014-2020,elaborarea si implementarea Strategiei de dezvoltare localda aferenta perioadei de
programare 2023-2027, la nivelul teritoriului unde 1isi desfasoara activitatea memobrii
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Asociatiei,respectand cu prioritate principiile enuntate de programul LEADER in Romania in pentru
perioada 2014-2020 si pentru perioada 2023-2027, Reteaua Nationala de Dezvoltare Rurala ,
Programul National de Dezvoltare Rurala si Planul National Strategic 2023 — 2027 , Fondul Social
European plus (FSE+).

- sprijinirea initiativelor locale care sunt in concordanta cu obiectivele generale si specifice ale Politicii
Agricole Comune ale UE si ale PNS

- constructia institutionala a unor parteneriate publice-private active, constituite din reprezentanti ai
sectorului public, privat si ai societatii civile,

- stimularea inovarii;

- cresterea competitivitatii la nivel local inclusiv prin abordare multi-fond;

- conservarea resurselor si protectia mediului natural, promovarea si conservarea patrimoniului local
material si imaterial;

- elaborarea de studii ale zonei necesare fundamentarii strategiilor de dezvoltare;

- stimularea accesarii de fonduri nerambursabile aferente programelor de dezvoltare a mediului rural
si urban inclusiv prin scheme de calitate;

- cooperarea nationala si transnationald cu alte teritorii incluse in strategiile de dezvoltare locala
pentru a facilita transferul si adaptarea inovatiilor dezvoltate in alte zone;

- dezvoltarea resurselor umane, economice, culturale si naturale din mediul rural/urban, in vederea
valorificarii potentialului local;

- mobilizarea resurselor societatii civile, a actorilor publici si privati din mediul rural/urban in scopul
combaterii saraciei si discriminarii prin sprijinirea activitatilor care raspund obiectivelor economice si
de mediu.

- dezvoltarea zonelor rurale si urbane prin asistenta tehnica acordata administratiilor publice in
vederea realizarii studiilor si proiectelor necesare lucrarilor de infrastructura precum si pentru
proiecte care vizeaza dezvoltarea capacitatii administrative.

- promovarea programelor de pregatire si invatare continua pentru cresterea capacitatii manageriale
in randul membrilor Asociatiei.

- monitorizarea desfasurarii proiectelor si informarea regulata a Asociatilor despre acestea.

- promovarea conceptului de economie social3;

- promovarea abordarii Smart Village la nivelul Teritoriului (inovare sociala, digitalda, economie verde);
- promovarea proiectelor care vizeaza beneficii comunitare in domeniul social si al sanatatii;

- promovarea proiectelor care vizeaza actiuni de mediu, clima si sau/ecarisaj;

- promovarea proiectelor care vizeaza beneficii pentru femei si tineri;

Pentru atingerea si realizarea obiectivelor, Asociatia va realiza urmatoarele activitati:

a) generarea de valoare addugata in teritoriul rural/urban prin:
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- implementarea abordarii LEADER, in contextul PNDR 2014-2020 si PNS 2023-2027;

- crearea unei capacitati institutionale consolidata prin parteneriat privat-public;

- dezvoltarea de resurse umane si utilizarea de know-how;

- consolidarea capacitatii actorilor locali de a dezvolta si de a implementa proiecte, inclusiv
promovarea capacitatilor lor de management al proiectelor;

- conceperea unei proceduri de selectie nediscriminatorii si transparente si a unor criterii obiective in
ceea ce priveste selectarea proiectelor care sa evite conflictele de interese, care garanteaza ca cel
putin 51% din voturile privind deciziile de selectie sunt exprimate de parteneri care nu au statutul de
autoritati publice si permite selectia prin procedura scrisa;

- asigurarea, cu ocazia selectarii proiectelor, a coerentei cu Strategia de dezvoltare locala plasata sub
responsabilitatea comunitatii, prin acordarea de prioritate operatiunilor in functie de contributia
adusa la atingerea obiectivelor si tintelor strategiei;

- pregatirea si publicarea de cereri de propuneri de proiecte sau a unei proceduri permanente de
depunere de proiecte, inclusiv definirea criteriilor de selectie;

- primirea si evaluarea cererilor de proiecte;

- selectarea proiectelor si stabilirea cuantumului contributiei si, dupa caz, prezentarea propunerilor
catre organismul responsabil pentru verificarea finala a eligibilitatii Tnainte de aprobare;

- monitorizarea implementarii strategiei de dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea
comunitatii si a operatiunilor sprijinite si efectuarea de activitati specifice de evaluare in legatura cu
strategia respectiva;

- imbunatatireaguvernantei locale;

- promovarea potentialului endogen al teritoriilor;

- monitorizarea in permanenta a tratamentului egal, fara discriminare pe criterii de varsta, sex, rasa,
origine etnica, apartenenta politica sau religioasa;

- dezvoltarea proiectelor de utilitate publica si/sau cu impact economic, social, cultural si natural;

- promovarea incluziunii sociale, combaterea saraciei si discriminarii;

- schimburi de experienta si bune practici inter-teritoriale si transnationale;

b) consultanta si asistenta grupurilor locale de initiativa, a institutiilor publice si comunitare, a
organizatiilor neguvernamentale, cat si a persoanelor fizice sau juridice de drept public si privat;

c) formare, informare, consultare si animare in vederea dezvoltarii capacitatilor locale necesare
pentru dezvoltare durabila prin stimularea parteneriatelor, transferul de cunostinte si implementarea
initiativelor inovative, implicarea reala a cetatenilor in deciziile strategice pe termen lung;

d) educatie si pregatire profesionald, furnizare de orientare socio-economica, dezvoltare de resurse
umane, educatie non-formala pentru tinerii absolventi, diplomati, persoane aflate in procesul de
reconversie profesionald, formare profesionala continua, educatia adultilor;
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e) informare in domenii de dezvoltare comunitara (social, economic, educatie, protectia mediului,
administratii publice, organizatii neguvernamentale, etc.);

f) crearea si intretinerea bazelor de date cu informatii in domeniul dezvoltarii rurale/urbane;

g) consultanta in realizarea proiectelor de dezvoltare rurald si urband bazate pe studii ale zonei
intocmite pentru fundamentarea strategiilor de dezvoltare;

h) facilitarea crearii de parteneriate ale persoanelor fizice sau juridice cu putere de decizie in proiecte
de factura local3, regionald, nationalasiinternationalg;

i) initierea si sprijinirea formarii de retele intre persoanele implicate in proiectele de dezvoltare
rurald/urbang;

j) organizarea de cursuri de pregatire, seminarii, conferinte, dezbateri publice, precum si organizarea
de masuri, manifestatii publice si alte activitati de sensibilizare a opiniei publice, potrivit legilor n
vigoare;

k) acordarea de burse;

[) realizarea si editarea unor publicatii periodice, carti, pliante, afise, brosuri, programe si alte
materiale cu scop informativ avand legatura cu scopul propus;

m) desfasurarea oricaror tipuri de activitati care se inscriu in scopul propus, cu respectarea legislatiei
in vigoare si a tratatelor la care Romania este parte;

n) achizitia mijloacelor de transport necesare derularii mobilitatilor si/sau organizarea mobilitatilor cu
terti si/sau inchirierea lor.

o) va accesa fondurile structurale puse la dispozitia Romaniei in conditiile in care se incadreaza ca
beneficiar eligibil.

p) va stabili nivelul contributiei fiecarei parti asociate la elaborarea si promovarea proiectelor
agreate.

r) va desfasura activitati economice avand ca scop principal sustinerea proiectelor pe care Asociatia
intentioneaza sa le implementeze.

s) va constitui un buget propriu de venituri si cheltuieli; situatiile financiare se vor intocmi in
conformitate cu legislatia n vigoare.

2. Calitatea de membru in GAL Bazinul Dornelor

2.1 Calitatea de membru

Membrii Asociatiei sunt:

a) membrii fondatori: unitati administrativ-teritoriale (comune si orase), institutii publice,
organizatii non-guvernamentale, asociatii socio-profesionale, persoane fizice si juridice care au
hotarat si au participat la infiintarea Asociatiei, si au semnat actul constitutiv si statutul Asociatiei;
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b) membrii aderenti: alte unitati administrativ-teritoriale (comune si orase), institutii publice,
organizatii non-guvernamentale, asociatii socio-profesionale, persoane fizice si juridice, care sunt de
acord cu toate prevederile prezentului statut si care, prin activitatea desfasurata pot contribui la
indeplinirea scopului si obiectivului Asociatiei (dobandesc calitatea de asociat ulterior infiintarii).

(2) Membrii Asociatiei sunt reprezentati prin reprezentantii sai desemnati de acestia, in
conditiile legii.

(3) Dobandirea calitatii de asociat se face dupa aprobarea cererii de aderare la Asociatie de
catre Adunarea Generala a Asociatiei cu majoritate simpla din totalul membrilor Asociatiei si dupa
plata taxei de inscriere si a cotizatiei anuale stabilita in prezentul statut.

(4) Pierderea calitatii de membru intervine prin excludere, la propunerea Consiliului Director,
de catre Adunarea Generala cu votul a 2/3 din membrii Asociatiei;

Excluderea poate fi urmare a situatiilor:

a) neachitarea cotizatiei anuale de membru;

b) lipsa nejustificata la trei Adunari Generale consecutive ale Asociatiei;

c) refuzul de a-si exprima votul;

d) nedepunerea contributiei proprii necesare cofinantarii proiectelor pe care Asociatia le
promoveaza;

e) se dovedeste ca are interese contrare Asociatiei si nu-si declara contrarietatea de interese;
se considera incompatibilitate cu calitatea de membru al Asociatiei faptul de a promova interese
proprii in dauna Asociatiei.

2.2. Drepturile si obligatiile ce decurg din calitatea de membru

Membrii Asociatiei au urmatoarele drepturi:

a) sa participe cu vot deliberativ la Adunarea Generala a Asociatiei, sa aleaga si sa fie alesi in organele
Asociatiei;

b) sa participe la activitatea Asociatiei, sa faca propuneri privind activitatea desfasurata, sa primeasca
explicatii de la organele de conducere ale Asociatiei asupra problemelor de interes comun ridicate;

c) sa consulte bilantul contabil, procesele-verbale ale sedintelor organelor de conducere si control ale
Asociatiei;

d) sa aiba acces la lucrarile, publicatiile si materialele documentare de care dispune Asociatia si sa
beneficieze de toate conditiile oferite de aceasta pentru ridicarea nivelului de pregatire;

e) sa colaboreze la publicatiile Asociatiei.

Membrii Asociatiei au urmatoarele obligatii:
a) sa respecte prevederile statutului si reglementarile specifice adoptate;

b) sa dovedeasca deplina loialitate fata de Asociatie si sa apere interesele legitime ale acesteia;
GAL Bazinul Dornelor,Comuna Panaci, nr.297, Judetul Suceava, Tel-0731315595,

Email:galbazinuldornelor@yahoo.com , www.galbazinuldornelor.ro



http://www.galbazinuldornelor.ro/

* K

* *

* ¥ :

* * ( Ml\l\lll(!‘l AGRICULTURI S1
L DEZVOLTARIH RURALE

Planul Strategic e ,’

PROIECT FINANTAT DE

UNIUNEA EUROPEANA 2023-2027 BaZ|nul. Dornelor

LEADER

Dezvoltarea locald plasata sub responsabilitatea comunitatii

c) sa participe activ la functionarea Asociatiei si sa sprijine moral si/sau material desfasurarea
activitatilor;

d) sa promoveze si sa apere interesele legitime ale Asociatiei;

e) sa nu prejudicieze imaginea, actiunile si activitatea Asociatiei;

f) sa plateasca in fiecare an cotizatia stabilita.

2.3. Pierderea calitatii de membru

Calitatea de membru al Asociatiei inceteaza prin:

a) demisie;

b) excluderea din asociatie;

c) deces, in cazul persoanelor fizice;

d) pierderea personalitatii juridice;

e) dizolvarea Asociatiei.

Excluderea din asociatie se face in cazurile prevazute la art. 10 din prezentul statut, la
propunerea Consiliului director prin hotararea Adunarii Generale a Asociatiei luata cu majoritate
simpla de voturi.

Membrii care sunt exclusi, nu au nici un drept, ramanand obligati sa achite cotizatiile pe tot
timpul cat au fost membri.

3. Organizarea si functionarea GAL BAZINUL DORNELOR

3.1 Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei

Organele de conducere, administrare si control ale Asociatiei sunt:
a) Adunarea General3;
b) Consiliul director;
c¢) Cenzorul sau, dupa caz, comisia de cenzori;
d) Comitetul de selectie a proiectelor cu atributii specifice;
e) Compartimentul administrativ constituit din persoane angajate cu contract de munca si/sau
voluntariat, care pun in executare hotararile organelor de conducere ale Asociatiei si care se
constituie sub directa coordonare a Presedintelui Consiliului Director.
Desemnarea componentei Consiliului Director si a Cenzorului se face in prima sedinta de constituire a
Asociatiei.
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3.2 Adunarea Generala

Adunarea general este organul de conducere al Grupului de Actiune Locala, alcatuit din
totalitatea asociatilor (membrii fondatori si membrii aderenti) care, in activitatea desfasurata, adopta
hotarari.

Prin votul exprimat de imputerniciti in cadrul Adunadrii Generale se prezuma ca acestia
exprima interesele si vointa persoanelor juridice pe care le reprezinta-acolo unde este cazul.

(2) Competenta Adunarii generale cuprinde:

a) aprobarea strategiei si a obiectivelor generale ale GAL Bazinul Dornelor;

b) alegerea si revocarea membrilor Consiliului Director prin vot secret;

c) stabilirea strategiei si a obiectivelor Asociatiei;

d) aproba Regulamentul de Organizare si Functionare al Asociatiei

e) aproba bugetul de venituri si cheltuieli si bilantul contabil;

f) alegerea si revocarea cenzorului sau, dupa caz, a membrilor comisiei de cenzori;

g) infiintarea de succursale n teritoriul GAL;

h) modificarea statutului;

i) dizolvarea si lichidarea Asociatiei precum si stabilirea destinatiei bunurilor ramase dupa
lichidare;

j) aprobarea cuantumului taxei de inscriere, precum si a cotizatiei anuale datorata de catre
membrii Asociatiei la propunerea Consiliului director;

k) oricare alte dispozitii prevdzute in lege sau in statut.

Adunarea Generala este prezidata de Presedintele Consiliului Director, se intruneste o data pe
an in sedinta ordinara sau ori de cate ori este necesar in sesiune extraordinara.

(2) Tn cazul in care Presedintele Consiliului Director, din diverse motive obiective, nu poate fi
prezent la sedinta Adunarii Generale, aceasta este condusa de Vicepresedintele Consiliului Director,
caz in care hotararile vor fi semnate de acesta.

(3) Adunarea generala poate avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa la
distanta, iar hotararile adunarii generale pot fi semnate de asociati inclusiv cu semnatura electronica
extinsa.

Adunarea Generalda are drept de control permanent asupra Consiliului Director, asupra
cenzorului si asupra Compartimentului Administrativ.

Adunarea Generala se convoaca de Consiliul director prin presedintele acestuia sau prin
vicepresedintele acestuia in cazul in care presedintele, din motive obiective se afla in imposibilitate,
sau la cererea scrisa si motivata a cel putin unei treimi din numarul membrilor Asociatiei.

Convocarea Adunarii Generale se face in scris prin mijloace clasice (scrisoare, fax) sau
electronice (e-mail) cu cel putin 5 zile calendaristice Tnainte de data sedintei si va trebui sa cuprinda
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locul, data, ora sedintei, precum si ordinea de zi care include proiectele de hotarari si adresa
secretariatului tehnic pentru voturile exprimat prin corespondenta.

Adunarea Generald este statutar intrunita daca la ea participa jumatate plus unul dintre
membrii Asociatiei, la prima convocare. Membrii Adunarii Generale pot sa isi exprime votul si prin
corespondenta. Membrii care voteaza prin corespondenta vor fi luati in calcul pentru constituirea
cvorumului dacd au votat cel putin pentru unul din proiectele de hotdrare aflate pe ordinea de zi. In
cazul In care membrul nu si-a exprimat votul prin corespondentd pentru toate punctele aflate pe
ordinea de zi se prezuma ca se abtine pentru punctele si proiectele de hotarare unde nu a transmis o
optiune de vot.

Daca la prima convocare nu se intruneste numarul statutar de participanti, fie prin participare
directa sau vot prin corespondenta, se stabileste o noua data de desfasurare in cel mult cinci zile de la
data primei convocari. La a doua convocare Adunarea Generald se constituie indiferent de numarul
membrilor prezenti sau votanti prin corespondentdsi va putea hotari cu majoritatea celor prezenti.

Fiecare membru are drept la un vot in Adunarea Generala. Alegerea si revocarea membrilor
Consiliului Director precum si a cenzorilor se face prin vot secret.

Adunarea Generala adopta hotarari cu majoritatea voturilor membrilor prezenti, in caz de
balotaj, prevaleaza votul celui mai in varsta membru.

Discutiile si hotararile Adunarii Generale se consemneaza intr-un proces-verbal de catre
secretarul Compartimentului administrativ.

Procesul-verbal se va semna de toti membrii participanti la sedinta, si se va aduce la
cunostinta tuturor prin afisare la sediul asociatiei.

Hotdrarile Adunarii Generale sunt semnate de Presedintele Consiliului Director cu exceptia
cazului cand acesta din diverse motive obiective nu participa la sedintasi atunci hotdrarile sunt
semnate de Vicepresedintele Consiliului Director.

Hotararile luate de Adunarea Generala in conditiile legii, ale actului constitutiv si ale statutului
sunt obligatorii chiar si pentru membrii asociati care nu au luat parte la Adunarea Generald sau au
votat Tmpotriva.

Tn cazul in care votul se exprima prin corespondentd membrul Adundrii Generale va semna pe
o0 copie a Proiectului de hotarare supus votului,va trece numele in clar si mentiunea “vot
pentru”sau”vot Tmpotriva”sau”abtinere”.Voturile care se transmit prin corespondenta trebuiesc
transmise cel putin cu 1 zi lucratoare inaintea datei anuntate in Convocator pentru tinerea sedintei
Adunarii Generale la adresa secretariatului tehnic.Transmiterea se face prin scrisoare
recomandata,fax sau e-mail.Voturile prin corespondentda transmise dupa data limita precizata
anterior nu vor fi luate in calcul la constituirea cvorumului si nu vor fi considerate ca fiind valabil
exprimate.
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Hotararile adunarii generale, contrare legii sau dispozitiilor cuprinse in statut, pot fi atacate in
justitie de catre oricare dintre membrii asociati care nu au luat parte la adunarea generald sau care
au votat Tmpotriva si au cerut sa se insereze aceasta in procesul-verbal de sedinta, in termen de 15
zile de la data cand au luat cunostinta despre hotdrare sau de la data cand a avut loc sedinta, dupa
caz.

Cererea de anulare se solutioneaza in camera de consiliu de catre judecatoria in circumscriptia
careia asociatia isi are sediul. Hotararea instantei este supusa numai apelului.

Membrul/reprezentantul unui membru care este interesat personal, prin sotia sau prin rude
pana la gradul al IV-lea, intr-o problema supusa dezbaterii Adunarii Generale sau deciziei unuia dintre
organele de conducere, nu va putea lua parte la vot.

Asociatul care incalca dispozitiile alin. (1) este raspunzator de daunele cauzate Asociatiei daca
fara votul sau nu s-ar fi putut obtine majoritatea ceruta.

3.3 Consiliul director

Consiliul director este organul de conducere care asigura punerea in executare a hotararilor
Adunarii Generale care, inactivitateadesfasurata, emitedecizii. Membrii Consiliului director sunt alesi
din randul reprezentilor membrilor in cadrul Adunarii Generale, cu respectarea procentului de
maximum 25% pentru membrii care reprezinta orasulsi parteneri economici privati, precum si alti
reprezentanti ai societatii civile vor reprezenta cel putin 51% la nivel decizional. El poate fi alcatuit si
din persoane din afara Asociatiei, in limita a cel mult o patrime din componenta sa.

Consiliul director este format din 5 membri, numiti de Adunarea Generala pe un mandat de 4
ani, Adunarea Generala avand posibilitatea sa revoce si sa aleaga componenta Consiliului Director la
fiecare dintre intrunirile sale.

Consiliul director este condus de un Presedinte. In cazurile in care Presedintele, din motive
obiective nu-si poate exercita prerogativele, preia conducerea Vicepresedintele.

Presedintele si Vicepresedintele sunt alesi prin vot secret de membrii Consiliului director din
cadrul lor, iar mandatul acestora este de 4 ani.

Fiecare membru al Consiliului director are dreptul la un singur vot.

Mandatul membrilor Consiliului director inceteaza inainte de expirarea duratei pentru care au
fost alesi, prin demisie, deces, revocare, pierderea calitatii de membru al Asociatiei de catre persoana
juridica pe care o reprezinta sau pierderea calitatii de reprezentant al unui membru al Asociatiei in
cadrul Adunarii Generale prin revocare sau prin orice alta modalitate.

Consiliul Director gestioneaza activitatea Asociatiei, in conformitate cu scopurile pentru care
aceasta a fost constituita.

Consiliul director asigura punerea in executare a hotararilor adunarii generale. El poate fi

alcatuit si din persoane din afara asociatiei, in limita a cel mult o treime din componenta sa.
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Consiliul Director are urmatoarele atributii si competente:

- prezinta Adunarii Generale raportul de activitate pe perioada anterioara, executarea bugetului de
venituri si cheltuieli, bilantul contabil, proiectul bugetului de venituri si cheltuieli si proiectele
Asociatiei;

- aproba organigrama si politica de personal ale Asociatiei, inclusiv evaluarea anuala a
performantelor profesionale ale angajatilor;

- alege dintre membrii sdi un Presedinte si un vicepresedinte, prin vot secret, cu majoritate simpl3;

- vicepresedintele va asigura indeplinirea atributiilor specifice presedintelui in cazul in care intervine
vacantarea acestei functii, Tn cazul in care presedintele se afla in imposibilitate obiectiva de a-si
exercita functia sau la mandatul expres al acestuia;

- aproba Programul de achizitii;

- aproba la propunerea aparatului administrativ diverse rapoarte realizate Tn activitatea curenta;

- incheie acte juridice in numele si pe seama Asociatiei prin Presedinte sau Vicepresedinte;

- stabileste criteriile de eligibilitate si grilele de acordare a punctajelor pentru selectia proiectelor
care vor fi promovate si implementate direct de catre Asociatie sau in actiunea acesteia ca
organism intermediar special de selectie, in relatia care se stabileste intre beneficiarii fondurilor si
AFIR;

- pregateste sedintele Adunarii Generale ordinare si extraordinare si se ingrijeste de buna
desfasurare;

- efectueaza toate operatiunile cerute pentru aducerea la indeplinire a hotararilor Adunarii
Generale a Asociatiei si indeplinirea obiectivelor de activitate prevazute de statutul asociatiei;

- selecteaza potrivit regulilor stabilite de Adunarea Generala tertii colaboratori;

- primeste cereri de aderare a viitorilor membrii ai Asociatiei;

- Consiliul director isi poate elabora un regulament intern de functionare.

- indeplineste orice alte atributii prevazute in statut sau stabilite de Adunarea Generala.

Consiliul director se intruneste trimestrial, la convocarea Presedintelui, precum si de fiecare
data cand interesul o necesita, la solicitarea adresata acestuia de catre Directorul executiv (Manager),
de catre cel putin 1/3 din membrii Consiliului Director. Consiliul Director este statutar constituit in
prezenta a cel putin jumatate plus unu dintre membrii sai.

Daca la prima convocare nu se intruneste acest cvorum se procedeaza la o noua convocare si
desfasurarea unei noi sedinte in termen de cel mult 5 zile calendaristice de la data primei sedinte in
cadrul careia nu s-a intrunit cvorumul.

La a doua convocare Consiliul Director este considerat statutar intrunit indiferent de numarul
membrilor prezenti.

Consiliul director ia decizii cu majoritatea voturilor membrilor prezenti, in caz de balotaj,

prevaleaza votul celui mai Tn varsta membru.
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Sedintele consiliului director pot avea loc si prin mijloace electronice de comunicare directa la
distanta, iar deciziile consiliului director pot fi semnate de membri inclusiv cu semnatura electronica
extinsa.

n toate cazurile fiecare dintre membrii Consiliului Director va semna pe o copie a proiectului
de hotarare supus votului,va trece numele in clar si mentiunea ”“vot pentru” sau “vot impotriva” sau
“abtinere”.

Discutiile si decizile se consemneaza intr-un proces-verbal de catre secretarul
Compartimentului administrativ si se pastreaza la sediul Asociatiei.

Procesul-verbal se va semna de toti membrii participanti la sedinta si se va aduce la cunostinta
tuturor prin afisare la sediul asociatiei.

Presedintele Consiliului Director este ales de Consiliul Director pentru un mandat de 4 ani,
reprezinta Asociatia si poate da mandat de reprezentare Vicepresedintelui; Reprezintd Asociatia n
relatiile cu alte persoane fizice si juridice din tara si strainatate.

Presedintele Consiliului Director conduce lucrarile Adunarii Generale ale Asociatiei si ale
Consiliului director.

Presedintele Consiliului Director poate fi angajat si retribuit de Asociatie Tn conditiile in care
primeste din partea Consiliului Director atributii executive 1n conformitate cu art.26 din
0.G.nr.26/2000.

Vicepresedintele Consiliului Director este ales de Consiliul Director la propunerea
Presedintelui; Vicepresedintele reprezinta Asociatia in cazul in care intervine vacantarea functiei de
presedinte, Tn cazul in care presedintele se afla in imposibilitate obiectiva de a-si exercita functia sau
la mandatul expres al acestuia.

3.4. Cenzorul sau, dupa caz, comisia de cenzori

Controlul financiar al Asociatiei este asigurat de un cenzor, ales/numit de Adunarea Generala.

in cazul in care numarul membrilor Asociatiei este mai mare de 15, numirea unui cenzor este
obligatorie. Acesta va fi o persoan din afara asociatiei.ln cazul in care asociatia nu are obligatia numirii
unui cenzor, fiecare din asociati, care nu este membru al consiliului director poate exercita dreptul de
control.

Daca asociatia depaseste 100 de membri inscrisi pana la data intrunirii ultimei Adunari Generale,
controlul financiar intern se va exercita de catre o comisie de cenzori. Comisia de cenzori este alcatuita
dintr-un numar impar de membrii.Cenzorul GAL BAZINUL DORNELOR este d-na .................. , expert
contabil, Persoana fizica autorizata cu sediul Th .......cceeee.... , cod fiscal ............... , nr. legitimatie

Nu pot fi cenzori, iar daca au fost alesi, decad din drepturi:

- membrii consiliului director;
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- rudele sau afinii pana la gradul 1V, inclusiv, ai membrilor Adunarii Generale sau ai Consiliului Director;
- persoanele care primesc sub orice forma, pentru alte functii decat cea de cenzor, salariu sau alta
remuneratie de la Asociatie.
Cel putin unul dintre membri comisiei de cenzori trebuie sa fie contabil autorizat sau expert
contabil, in conditiile legii.
Regulile generale de organizare si functionare a comisiei de cenzori se aproba de adunarea
generala. Comisia de cenzori isi poate elabora un regulament intern de functionare.
Cenzorul are urmatoarele atributii:
a) verifica activitatea financiar-contabild si modul in care este administrat patrimonial
Asociatiei;
b) intocmeste pe baza verificarii effectuate si prezinta Adunarii Generale, rapoarte asupra
activitatii sale si asupra gestiunii Asociatiei;
c) poate participa la sedintele Consiliului director fara drept de vot;
d) indeplineste orice alte atributii stabilite de Adunarea Generala.

3.5. Comitetul de selectie a proiectelor cu atributii specifice

Comitetul de selectie a proiectelor este organul cu atributii specific in cadrul Asociatiei, in
selectia proiectelor care vor fi implementate la nivelul teritoriului cele finantate prin PNDR 2014-2020
si a celor care vor fi implementate in perioada de programare 2023-2027.

Nominalizarea membrilor Comitetului de selectie a proiectelor se face prin Hotararea Adunarii
Generale a Asociatiei.

Pentru fiecare dintre membrii Comitetului de selectie a proiectelor vor fi prevazuti supleanti.

Activitatea Comitetului de selectie a proiectelor poate fi reglementata de un Regulament
aprobat prin Hotarare a Adunarii Generale a Asociatiei.

Atributiile Comitetului de selectie a proiectelor:

n activitatea sa, Comitetul de selectie a proiectelor pune in aplicare principiile LEADER asa cum sunt
definite in documentele de programare in perioada 2014-2020 si in perioada 2023-2027.

Selectia proiectelor se va face la propunerea expertilor Asociatiei, pe baza criteriilor de
eligibilitate si a grilelor de acordare a punctajelor pentru selectia proiectelor stabilite prin Decizia
Consiliului Director.

3.6. Compartimentul administrativ

Compartimentul administrativ va avea un numar de minim 4, maxim 8 angajati, in functie de
necesitatile concrete astfel:
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e Manager (responsabil administrativ) —angajat in baza unui contract individual de
munca/minim 4 ore;

e Expert monitorizare (2 persoane) —angajati in baza unui contract individual de munca/minim 4
ore;

e Expert evaluare (2 persoane) —angajati in baza unui contract individual de munca/minim 4 ore;

e Responsabil financiar - contabil (1 persoana);

e Agent de dezvoltare locala (2 persoane);
Organigrama si fisele de post sunt anexa la Strategia de Dezvoltare Locala.

4. Patrimoniul asociatiei

Patrimoniul Asociatiei se compune din cotizatiile membrilor Asociatiei si din alte venituri
obtinute de asociatie in conditiile legii.
Categoriile de resurse patrimoniale ale Asociatiei sunt:
a) taxa de inscriere - 500 lei pentru autoritatile publice locale, 50 lei pentru agentii economici, 25 lei
pentru ONG-uri si persoane fizice, iar membrii care vor adera ulterior vor plati taxa corespunzatoare
categoriei din care provin in termen de 30 zile de la data aprobarii de catre Adunarea Generala a
cererii de primire in Asociatie;
b) cotizatia anuald — 7.000 lei pentru autoritatile publice locale, 100 de lei pentru agentii economici,
50 de lei pentru ONG—uri si persoane fizice se achita pana la data de 01 martie a anului pentru care
ea este datorata.
c) dobéanzi bancare;
d) donatii, sponsorizari, subventii sau subscriptii publice din tara si din strainatate;
e) sprijin material si financiar acordat de alte asociatii sau fundatii, nationale sau internationale;
f) finantari din programe angajate a fi implementate de Asociatie;
g) contributii de la bugetele locale, angajate conform legii;
h) contravaloarea unor servicii de instruire sau consultanta pentru terti, acordate in conditiile legii;
i) preturi sau tarife a sumelor reprezentand contravaloarea serviciilor acordate de compartimentele
Asociatiei;
j) dispozitii testamentare facute de terte persoane in favoarea Asociatiei;
k) incasari rezultate in urma unor publicatii sau manifestari cu taxa, organizate de Asociatie;
[) alte forme de venituri.
La constituire patrimoniul Asociatiei este 200 lei, constand din contributia in numerar a asociatilor.
Veniturile obtinute de Asociatie se folosesc exclusiv in vederea realizarii scopurilor prevazute in
prezentul Statut.
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Activitatea economico-financiara a Asociatiei se desfasoara pe baza bugetului de venituri si cheltuieli
aprobat de Adunarea Generala.

5. Procedura de prevenire a Conflictului de interese

e Anexa nr. 24 la Procedura de evaluare si selectie.
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